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Program Orientasi Bagi Direksi Baru 
PT Bank Mandiri (Persero) Tbk. 

 

 

Program orientasi bagi Direksi baru dilakukan dengan mempresentasikan materi-materi yang relevan 
oleh para Pimpinan Unit Kerja yang terkait dan dikoordinasikan oleh Corporate Secretary. 
Pelaksanaan program orientasi bagi Direksi baru dilakukan setelah pengangkatan Direksi baru dalam 
RUPS. Materi program pengenalan meliputi Tata Kelola Perusahaan, Kinerja Bank Mandiri, 
Manajemen Risiko, dan topik-topik yang relevan dengan bidang tugas Direksi baru. 
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